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Положение о Педагогическом Совете

1.Общие положения

 1.1 Данное Положение разработано на основе письма Минобразования России от 21 декабря 1998 г. № 22-52-182 ин/22-23 «О Педагогическом Совете и предметной (цикловой) комиссии учреждений среднего специального профессионального образования».

 1.2 Педагогический Совет организуется в качестве совещательного органа    для     обеспечения     коллегиальности     обсуждения     учебно-воспитательной и методической работы среднего специального профессионального учебного заведения.

 1.3 Целями создания Педагогического Совета являются:

• Управление организацией образовательного процесса.

• Развитие содержания образования.
• Повышения качества обучения и воспитания студентов.

•Совершенствование методической работы среднего специального профессиональ​ного учебного заведения.

•Содействие повышению квалификации педагогических работников
среднего специального профессионального учебного заведения.

 1.4 Педагогический Совет в своей деятельности руководствуется:

• Конституцией Российской Федерации.

•Законом Российской Федерации «Об образовании» в редакции Федерального закона от 22.08.2004 г. № 122 - ФЗ.

•Законодательством субъекта Российской Федерации, на территории которого расположено среднее специального профессиональное учебное заведение.

• Другими законодательными актами Российской Федерации.

•Типовым   положением   об   образовательном   учреждении   среднего специального профессионального образования (среднем специальном учебном заведении), утвержденном постановлением Правительства Российской фе​дерации от 3 марта 2001г. №160.
• Уставом среднего специального профессионального учебного заведения.

• Программой развития среднего специального профессионального учебного заве​дения

• Локальными актами среднего специального профессионального учебного заведе​ния.

 2.Состав и организация работы Педагогического Совета
 2.1 Педагогический Совет среднего специального профессионального учебного за​ведения организуется в составе директора (председателя Педагогического Совета), заместителя директора по учебной работе, преподавателей, заве​дующих отделениями и библиотекой, методиста.

2.2 В состав Педагогического Совета согласно Уставу среднего специального профессионального учебного заведения включаются все преподаватели
среднего специального профессионального учебного заведения за исключением препо​давателей, находящихся в длительных отпусках по беременности и родами по уходу за ребенком, а также в творческих отпусках сроком до одного года.
 2.3 Состав Педагогического Совета утверждается приказом директора среднего профессионального учебного заведения сроком на один год. Из состава Педагогического Совета избирается открытым голосованием сек​ретарь.
 2.4 Работа Педагогического Совета проводится по плану, разрабатываемому на каждый учебный год. План работы рассматривается на заседании Педагогического Совета и утверждается директором среднего специального профессионального учебного заведения.

 2.5 Перспективное планирование работы Педагогического Совета сроком на пять лет осуществляется в Программе развития среднего специального профессионального учебного заведения в плане мероприятий по реализации основных направлений учебно-методической работы.

 2.6 Заседания Педагогического Совета проводятся с периодичностью не реже двух раз в год. Конкретные даты заседаний Педагогиче​ского Совета определяются графиком обязательных мероприятий по среднему специальному профессиональному учебному заведению.

 2.7 По вопросам, обсуждаемым на заседании Педагогического Совета, выносятся решения с указанием сроков исполнения и лиц, ответствен​ных за исполнение.

 2.8 Решения Педагогического Совета принимаются простым большинством голосов. Решения вступают в силу, если на заседании присутст​вовало не менее 50 % списочного состава членов Педагогического Совета, и становятся обязательными для исполнения всеми работниками и обучающимися в среднем специальном профессиональном учебном заведении после утверждения их директором среднего специального профессионального учебного заведе​ния.
 2.9 В случае разногласий между директором среднего специального профессионального учебного заведения и решением, принятым Педагогическим Со​ветом, окончательное решение принимает директор.

 2.10 Заседания Педагогического Совета оформляются протоколом, подписываемым председателем и секретарем Педагогического Совета. В каждом протоколе указывается его номер, дата заседания, количе​ство присутствующих, повестка заседания, краткая запись выступлений и принятое решение по рассматриваемому вопросу.

 2.11 Председатель Педагогического Совета организует систематиче​скую проверку выполнения принятых решений, и итоги проверки ставит на обсуждение Педагогического Совета.

 2.12 Подлинники протоколов заседаний Педагогического Совета являются документами постоянного хранения, хранятся в делах среднего специального профессионального учебного заведения и сдаются по акту при приеме и сдаче дел среднего специального профессионального учебного заведения.

 2.13 Каждый член Педагогического Совета обязан посещать все засе​дания Совета, принимать активное участие в его работе.

 3. Предмет деятельности Педагогического Совета

К компетенции Педагогического Совета относятся:
3.1. Вопросы анализа, оценки и планирования:

- объема и качества знаний, умений и навыков студентов;

-теоретического и производственного обучения, производственной практики, воспитательной и методической работы;

- инспектирования и внутриучрежденческого контроля образовательного процесса;

- содержания и качества дополнительных образовательных услуг, в том числе платных;

- образовательных программ и учебных планов, а также изменений и дополнений к ним.

3.2. Вопросы разработки, апробации, экспертизы и применения педагогическими работниками:

- новых педагогических и воспитательных технологий;

- методик и средств профессионального отбора и ориентации;

- новых форм и методических материалов, пособий, средств обучения и контроля;

-новых форм и методов теоретического и производственного обучения, производственной практики студентов.
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